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URL : https://zigieworks.com/

TEL : 06-6484-8021

MAIL : info@zigieworks.com
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	株式会社ジジワークス
	働く人をもっと自由に
	"仕組み"をつくる　明日を整える

	新卒募集要項
	RECRUIT
	募集概要
	入社日予定日
	2027年4月1日

	採用対象
	2027年3月に大学院・大学・高等専門学校・短期大学・専門学校を卒業（修了）見込みの方

	募集職種
	総合職 （SAP会計コンサルタント・システムエンジニア・プログラマー）
	雇用形態
	正社員



	給与


	月給
	335,000円
	（基本給242,870円＋固定残業代92,130円／33時間分　※ 超過分別途支給）
	・賞与なし
	・試用期間 6ヵ月　※ 業務内容・待遇に変更なし 　　
	　■ 大学卒
	310,000円
	（基本給224,750円＋固定残業代85,250円／33時間分　※ 超過分別途支給）
	・賞与なし
	・試用期間 6ヵ月　※ 業務内容・待遇に変更なし 　　
	　　 　■ 大学院卒
	　■ 高等専門学校・短期大学・専門学校卒
	290,000円
	（基本給210,250円＋固定残業代79,750円／33時間分　※ 超過分別途支給）
	・賞与なし
	・試用期間 6ヵ月　※ 業務内容・待遇に変更なし 　　

	勤務条件
	勤務地
	　・当社オフィス ・顧客先 ・自宅での在宅勤務  　　
	　　※客先常駐の可能性もあるため、当社オフィスだけが勤務場所とはなりません。
	　　※在宅勤務は、プロジェクトに応じて柔軟に対応しています。

	勤務時間
	　9：30～18：00 （休憩1時間含む） ※フレックスタイム制導入

	休日・休暇
	　年間休日120日以上 ＜完全週休2日制 （土・日）、祝日、年末年始＞

	有給休暇
	　入社時20日付与


	手当・福利厚生
	手当
	　・時間外手当 （固定残業代分33時間を超過した場合、別途支給）
	　・通勤手当 （上限30,000円まで）

	福利厚生
	　・健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険など社会保険完備
	　・書籍購入補助　・研修支援制度
	　・産前産後休業、育児休業取得実績有り
	　・個人型確定拠出年金に加入可能
	© Zigieworks Co., Ltd.


	選考にあたってのご案内
	必要書類
	　■履歴書 　
	　■自己アピール資料
	　　以下の内容をまとめてご提出ください。
	　　・これまでに経験したこと（学業・部活動・アルバイト・インターン・趣味のプロジェクトなど）
	　　・資格やスキル、得意分野
	　　・自分の強みやアピールポイント
	　　　ご自身の魅力が最も伝わる形式・内容で、自由に表現してください。

	選考フロー
	　一次面接 → 二次面接 → 内定（10月）→入社（4月）
	　・適性検査（記述式）を実施予定。
	　・インターンシップ参加者は、別フローでの選考となります。



	エントリー・ 採用に関するお問い合わせ
	【株式会社ジジワークス　採用担当】
	　info@zigieworks.com
	※ メールをお送りいただく際は、件名を以下の通りご入力ください。
	・エントリー：【エントリー】お名前　・お問い合わせ：【採用問い合わせ】お名前


	Thank You For
	Your Attention
	ご応募を心よりお待ちしております。


