
働く人をもっと自由に
“仕組み”をつくる　明日を整える

株式会社ジジワークス

© Zigieworks Co., Ltd.



代表取締役 ：
　　
所在地 ：
　　
　　

設立 ：
　　
　　
事業内容 ：
　　
　　
　
URL ：
　　
TEL ：
　　
MAIL ：　

岡田 光太郎
　　
〒542-0082
大阪府大阪市中央区島之内1丁目21-23
大起興産長堀橋ビル 703
　　
2020年6月 「ジジワークス合同会社」として設立
2025年7月 「株式会社ジジワークス」に組織変更
　　
システムコンサルティング事業
Webサービス運営・保守
IT技術者教育支援事業
　　
https://zigieworks.com/
　　
06-6484-8021
　　
info@zigieworks.com

株式会社ジジワークス
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会社概要
ABOUT US



「明日」がより良いものになるように

FOR TOMORROW

 お客さまの「明日」が少しでもよりよいものになるよう、

 私たちはシステム、コンサルティングサービスを

 中心とした事業を展開してまいります。

 私たちにとってのお客さまは、

 直接お取引いただく取引先各社様、各個人様はもちろん、

 最終的に弊社の技術やサービスに触れる方を含めた

 すべての方々であると考えています。

 すべてのお客さまの

「便利になった」、「助かった」、「楽になった」の声が、

 私たちの存在意義であり、前進への力となります。
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企業理念
MISSION



システムコンサルティング事業

世界トップクラスの導入実績と信頼性を

有する「SAP」の会計領域を専門とし、

コンサルティングから導入・保守まで

幅広く支援しています。

Webサービス運営・保守

従来は書籍で提供していた書道教本を、

より手軽に学べるWebサービスとして

展開しシステムの運営・保守まで一貫

して行っています。

IT技術者教育支援事業

アルゴリズムやプログラミングといった

ITの基礎から、実務を想定した

プロジェクト演習まで、

実践的な研修支援をおこなっています。

030201

© Zigieworks Co., Ltd.

事業概要
OVERVIEW



企業の情報をひとつに。“つながる”基盤を実現する
ERP / ERP PACKAGE / KEY FEATURES

業務プロセスの標準化・効率化

リアルタイムでの情報共有

データの正確性向上 迅速で質の高い経営判断を支援

企業成長に合わせた拡張性 

組織力・統制力の強化 

ERPパッケージ
　　

そして、ERPの考え方をソフトウェアとして形にしたものが、
ERPパッケージ（基幹業務統合システム）です。
　　

会計、販売、購買、在庫、人事などの基幹業務を
1つのシステムで繋ぎ、情報を共有しやすくすることで、
組織全体の連携を強化し、より正確で迅速な経営判断を可能にします。

ERP
　　

企業の経営資源（ヒト・モノ・カネ・情報）をまとめて管理し、
最適に活用しようとする考え方を、
ERP（Enterprise Resource
Planning／
企業資源計画）といいます。

➤ ERPの特徴
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世界標準のシステムで、企業の会計を正しく、効率的に。
SAP

『SAP』
　　

  



数あるERP製品の中でも、ドイツのSAP社が開発・提供する『SAP』は、
 




世界180ヵ国以上の企業、日本国内でも約2,000社に導入されている
 




世界トップクラスの導入実績と信頼性を有するシステムです。
 




近年では中小企業への導入も進み、さらに活用の幅が広がっています。

会計領域（FI/CO）に特化し、経営判断の迅速化を支援
　　

当社は、『SAP』の会計領域（FI/CO）を専門とし、
コンサルティングから導入・保守まで一貫して支援しています。
売上、支出、資産、税務など、企業のお金に関わる情報を
正確に管理する仕組みを、『SAP』を通じて構築します。
　　

会計分野は専門性が高く、グローバル基準や法改正への対応も求められる中で、
『SAP』によるシステム導入と最適化の重要性がさらに高まっています。
ITとビジネスの両面から課題解決に貢献できる、非常にやりがいのある領域です。
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SIer

・プロジェクト全体を請け負う
・システム(成果物)を提供

・現場に入って技術力で支える
・人（技術力）を提供

SES

現場での経験が豊富に積める
お客さまの「ありがとう」を

直接感じられる
企業や人と

深く関わる経験ができる
多様な業界・環境で働くことで

スキルの幅が広がる

➤ 経験とつながりが成長をつくるSES

IT業界では、複数の企業が連携して「プロジェクトチーム」を組み、大規模なプロジェクトを進めるスタイルが一般的です。
　　　

SES（System Engineering
Service）とは、ITエンジニアが自社に所属したまま、お客さま先のプロジェクトにチームの
一員として参画し、システム開発や運用・保守などを支援する働き方です。
　　

ITエンジニアは技術や専門スキルを提供し、プロジェクトの一部を担うことで、お客さまの課題解決に貢献します。

ジジワークスの働き方
System Engineering Service
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強み・大切にしていること
OUR STRENGTHS

理念を行動に。行動を価値に。
　　

お客さまの課題は常に変化します。
その変化に寄り添い、最適な解決策を提供し続けること。
その積み重ねが、お客さまのビジネスを支え、
企業や人から信頼される企業として社会に貢献する道だと考えています。

“チームで成果をつくる力”
　　

ITエンジニアの現場では、プロジェクトメンバーと連携しながら、
チーム全体の成功に貢献する姿勢が求められます。

私たちが大切にしているのは 「対応力」
　　

こうした環境の中で、当社が大切にしているのが「対応力」です。
　　

チームの中で自分がどの役割を担うべきか、
プロジェクト全体にどう貢献できるかを常に考え、行動に移すこと。
　　

状況に応じて最適な動きを選び取る力こそが、当社エンジニアの強みです。
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新卒募集要項
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RECRUIT



募集職種
JOB OPENINGS

SAPコンサルタント

会計 ×
IT
の橋渡し役

お客さまの会計業務の課題を
ヒアリング・整理し、

最適なIT活用で業務効率化を支援します。

・人と話すことが好き

・物事を筋道立てて考えるのが得意

・ビジネスにもITにも興味がある

こんな力を
活かせる

まずはプログラマーとして業務をスタートし、適性などをみながら、今後のキャリアを一緒に考えていきます

プログラマー

“カタチ”にする技術職

システムを動かすプログラムを作成し、
テストや修正を重ねて

チームで完成度を高めます。

・チームで協力するのが好き

・周囲の意見をまとめることが得意
 


・物事を整理したり、
 


仕組みを考えるのが得意

こんな力を
活かせる

システムエンジニア

チームをまとめるリーダー役

お客さまの要望をもとに
システム全体を設計し、

チームをまとめながら開発を進めます。

・ものづくりが好き

・コツコツ集中して作業するのが得意
 


・論理的に考えて
 


問題を解決するのが得意

こんな力を
活かせる
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入社日予定日 2027年4月1日

採用対象 大学または大学院を2027年3月までに卒業（修了）見込みの方

募集職種 総合職 （プログラマー・システムエンジニア・ITコンサルタント）

雇用形態 正社員

試用期間 6ヵ月

募集概要

月給

　■ 大学卒
   　  310,000円
       （基本給224,750円＋固定残業代85,250円／33時間分　※ 超過分別途支給）
        ・賞与なし
        ・試用期間 6ヵ月　※ 業務内容・待遇に変更なし
　　

　■ 大学院卒
         335,000円
      （基本給242,870円＋固定残業代92,130円／33時間分　※ 超過分別途支給）
       ・賞与なし
       ・試用期間 6ヵ月　※
業務内容・待遇に変更なし

給与
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手当
　・時間外手当 （固定残業代分33時間を超過した場合、別途支給）
　・通勤手当 （上限30,000円まで）

福利厚生

　・健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険など社会保険完備
　・書籍購入補助　・研修支援制度
　・産前産後休業、育児休業取得実績有り
　・個人型確定拠出年金に加入可能

手当・福利厚生

勤務地

　・当社オフィス ・顧客先 ・自宅での在宅勤務
 　　

　　※客先常駐の可能性もあるため、当社オフィスだけが勤務場所とはなりません。
　　※リモート勤務は、プロジェクトに応じて柔軟に対応しています。

勤務時間 　9：30～18：00 （休憩1時間含む）
※フレックスタイム制導入

休日・休暇 　年間休日120日以上 ＜完全週休2日制
（土、日）、祝日、年末年始＞

有給休暇 　入社時20日付与

勤務条件
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選考にあたってのご案内

必要書類

　■履歴書
　

　■自己アピール資料
　　以下の内容をまとめてご提出ください。
　　・これまでに経験したこと（学業・部活動・アルバイト・インターン・趣味のプロジェクトなど）
　　・資格やスキル、得意分野
　　・自分の強みやアピールポイント
　　　ご自身の魅力が最も伝わる形式・内容で、自由に表現してください。

選考フロー
　一次面接 → 二次面接 → 内定
　・適性検査（記述式）を実施予定。
　・インターンシップ参加者は、別フローでの選考となります。

 採用に関するお問い合わせ

株式会社ジジワークス

管理部　採用担当
永野 : jun.nagano@zigieworks.com ／ 二葉 : nanae.futaba@zigieworks.com
　

※いずれの担当者へご連絡いただいても対応いたします。
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THANK YOU FOR
YOUR ATTENTION.
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ご応募を心よりお待ちしております。
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